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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL CSI-PIEMONTE
SINTESI DELLA SEDUTA DEL 21 OTTOBRE 2022 - ORE 10.00

Punti all’ordine del giorno

Decisioni prese

Verbale della seduta precedente Preso atto
Comunicazioni

Sintesi delle attivita di comunicazione Preso atto
Orggnlzzazmn_e Convention CSI 2022 - Preso atto
Aggiornamenti

Ade_S|one aIIa' Fondazione Piemonte Innova - Preso atto
aggiornamenti

Aggiornamenti in ordine alla vertenza con la

Cittd Metropolitana di Torino (ex Provincia di | Preso atto
Torino)

Acquisti di beni e servizi informatici e di

connettivita in deroga ex art. 1, c. 516 della L.

208/15 e s.m.i. autorizzati dal Consiglio di | Preso atto
Amministrazione del CSI-Piemonte. Periodo

luglio - settembre 2022

Modifiche al programma biennale degli acquisti

di beni e servizi del CSI-Piemonte 2022-2023

autorizzate dal Direttore Generale. Periodo Preso atto
luglio - settembre 2022

Approvvigionamento energia elettrica Preso atto
Aggiornamento in merito al recupero del

crec’ilto vantato dal ;:SI-Plemo.nte nei f:onfrpnt! Preso atto
dell’ex Agenzia Regionale per il Servizi Sanitari

(ARESS)

Definizione della proposta per i contributi di Approvato
consorziamento 2023 PP
Integrazioni al Catalogo e Listino dei servizi del Approvato
CSI-Piemonte a valere dal 1° gennaio 2023 PP
Aggiudicazione dell’Appalto Specifico

nel’lambito  dellAccordo Quadro Consip

“Servizi Applicativi 2 - Lotto 3" per | Approvato

I'acquisizione di servizi applicativi IT in ambito
“‘Dematerializzazione Sistemi Legacy”
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Punti all’ordine del giorno Decisioni prese

6. Indizione di un Appalto Specifico nell’ambito
dell’Accordo Quadro Consip “Servizi Applicativi
2 — Lotto 3” per l'acquisizione di servizi di | Approvato
supporto specialistico in ambito “Servizi al
Personale”

7. Acquisizione del servizio di manutenzione
software e supporto delle licenze d'uso di | Approvato
prodotti Oracle in modalita “non embedded”

8. Trattazione degli argomenti inerenti al
Personale:

a) Informativa sull’esito dell'attivita svolta dalla
Commissione di Governo del Sistema di| Preso atto
Incentivazione nel 2022 (art. 4 Regolamento)

b) Aggiornamento del Regolamento per il
reclutamento del Personale Dipendente del| Approvato
CSI-Piemonte

9. Varie ed eventuali Nulla




