Allegato A

Fac-simile di dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. ex artt. 38, comma 1, lett. a), d), e), f), g) h), i) l), m), 39, comma 1, 41 ,comma 1, lettera c) e 42, comma 1, lettera a) D.Lgs. 163/2006 e s.m.i., ex art. 1 D.P.C.M. n. 187/1991 e relativa al numero di dipendenti e collaboratori contrattualizzati

(da produrre su carta intestata della Società).

(Si prega di non apportare alcuna modifica e/o omettere parte del format)

Alla Direzione Funzioni Centrali Ufficio Monitoraggio Fornitori 

del CSI-Piemonte 

C.so Unione Sovietica, 216







      10134 TORINO

Oggetto: Istituzione dell’elenco di operatori economici per gli acquisti in economia di beni e servizi

Il/La sottoscritto/a ______________________________ nato/a a 
____________________

il _________________ documento n. _______________________________
(da allegare in

fotocopia), codice fiscale 
____________________________________________________

nella sua qualità di 
_________________ (allegare originale o copia conforme all’originale

della procura o della delibera di attribuzione dei poteri di firma e rappresentanza) della società 
______________________________________________________________

con sede legale in___________________________________________
CAP____________

Via____________________________________________________
n°________________

Tel. ________________________________
fax___________________________________

Con sede amministrativa (se diversa da quella legale)

In________________________________________________________CAP___________

Via______________________________________________________n.______________

Tel_____________________________________________________fax_______________

codice fiscale n.
____________________________________________________________

partita IVA n.
______________________________________________________________

Posizione I.N.P.S. n.____________________________________sede di_______________

Posizione I.N.A.I.L. n.__________________________________sede di_______________

Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro _______________________________________

Sede territorialmente competente AGENZIA DELLE ENTRATE____________________

Via________________________________________________Tel.___________________

Nominativo Firmatario del Contratto___________________________________________

Persona di riferimento per eventuali contatti (nominativo, numero telefono, indirizzo e mail___________________________________________________________________

Nominativo Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) 

________________________________________________________________________

Tel. RSPP: _______________________________________________________________

E-mail RSPP: _____________________________________________________________

Medico competente_________________________________________________________

Consapevole che in caso di dichiarazione mendace sarà punito ai sensi del codice penale secondo quanto prescritto dall’art. 76 del succitato D.P.R. 445/2000 e s.m.i. e che, inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese, decadrà dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000 e s.m.i.).

Consapevole altresì che, rilasciando false dichiarazioni verrà segnalato all’Autorità di Vigilanza sui Contratti Pubblici di lavori, servizi e forniture con la conseguenza che lo stesso sarà interdetto per un periodo che va da un minimo di un mese ad un massimo di dodici mesi a seconda della gravità del caso e conseguentemente perderà la capacità a contrarre con la P.A. (Vedi Determinazione Autorità di Vigilanza sui Contratti Pubblici di lavori, servizi e forniture N. 1/2008)

DICHIARA,

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.): 

di sottoscrivere la presente dichiarazione sostitutiva in qualità di_______________________________________________________, in virtù di______ ______________________(indicare l’atto di conferimento dei poteri di firma, ad esempio procura generale o speciale, delibera del Consiglio di Amministrazione ecc.) e dichiara altresì quanto segue:

a) che il titolare/ legali rappresentanti/soci sono 
________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

che il/i direttore/i tecnico/i è/sono
__________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(precisare generalità, cittadinanza, data di nascita, codice fiscale, luogo di residenza e qualifica di:

· titolare e ogni direttore tecnico in caso di impresa individuale;

· ogni socio e ogni direttore tecnico in caso di società in nome collettivo;

· ogni socio accomandatario e ogni direttore tecnico in caso di società in accomandita semplice;

· ogni amministratore (es. Presidente CdA, Vice Presidente, Amministratore Delegato, ecc.) munito di poteri di rappresentanza (nel caso di S.p.A., S.r.l. e di ogni altro tipo di società).
b) che l’impresa non si trova in stato di fallimento o di liquidazione coatta e di non aver presentato domanda di concordato preventivo o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni (art. 38 lett. a D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.);
c) che l’impresa non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della L. 55/90 (art. 38 lett. d D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.);
d) che l’impresa non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro (art. 38 lett. e D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.);
e) che l’impresa non ha commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate dal CSI-Piemonte e che non ha commesso un errore grave nell’esercizio dell’attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte del CSI-Piemonte (art. 38 lett. f D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.);
f) che l’impresa non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti (art. 38 lett. g D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.);
g) che l’impresa non ha reso nell’anno precedente false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l’affidamento dei subappalti (art. 38 lett. h D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.);
h)
che l’impresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali ed assistenziali (art. 38 lett. i D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.); 

i) che all’impresa non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c), del D.Lgs. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione (art. 38 lett. m D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.), compresi i provvedimenti interdettivi di cui all’art. 36 bis, comma 1, del Decreto legge 223/2006 convertito con modificazioni dalla Legge 248/06 e di cui all’art. 5 Legge 123/2007.
In riferimento al comma 1 lettere b) e c) e comma 2 di cui all’art. 38 del D. Lgs. 12 aprile 2006 n. 163 e s.m.i. dovranno essere allegati alla presente dichiarazione le “dichiarazioni personali” (una per ciascun interessato, redatte conformemente al facsimile di cui all’allegato “B”)

l)
(solo per le cooperative o i consorzi di cooperative) che la cooperativa è regolarmente iscritta all’Albo Nazionale delle Cooperative di cui al D.M. 23/06/2004, al n._________________________di_________________________________________;
m) (solo per le imprese artigiane) che l’impresa è iscritta all’Albo delle Imprese Artigiane di______________________               al n. __________________________________ ;

n) che l’impresa è iscritta ad Albi, Ruoli ed Elenchi connessa con la particolare tipologia di attività esercitata (indicare tipologia di Albo, Ruolo ed Elenco) ___________________________________________________________________     

di___________________________________________al n.___________________       

o)
(solo in caso di possesso dell’attestazione SOA) l’inesistenza di condizioni ostative alla partecipazione a pubblici appalti di cui all'art. 38, comma 1, lett. m-bis) del D. Lgs. 12 aprile 2006 n. 163 e s.m.i.;

p)
che alla data del________________presso la Società sono impiegati:

	Tipologia
	Numero

	Dipendenti a tempo determinato
	

	Dipendenti a tempo indeterminato
	

	Collaboratori
	


e che negli ultimi 3 anni il numero dei Dirigenti impiegati è stato di____________e il numero medio dei dipendenti è stato di ____________.

q)
che la suddetta Società, in applicazione della legge 68/1999 (norme sul diritto al lavoro dei disabili), occupa un numero di dipendenti (art. 38 lett. l D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.):

(barrare la casella che interessa)

inferiore a 15 (quindici) e pertanto non è soggetto agli obblighi di cui alla predetta legge; 

pari o superiore a 15 (quindici) e inferiore a 35 (trentacinque) ma non ha effettuato nuove assunzioni a tempo indeterminato dopo il 18 gennaio 2000 e pertanto non è soggetta agli obblighi di cui alla predetta legge;

pari o superiore a 15 (quindici) e attesta l’ottemperanza agli obblighi di cui alla predetta legge;  sede Ufficio di competenza  ______________________

r) (solo per le Società per azioni, Società in accomandita per azioni, società a responsabilità limitata, società cooperativa per azioni o a responsabilità limitata, società consortile per azioni o a responsabilità limitata ) che i soci della suddetta Società, titolari delle azioni/quote di capitale riportate a fianco di ciascuno di essi, sono:

socio _______________________________________________________ ..… %

socio _______________________________________________________ ..… %

socio _______________________________________________________ ..… %

socio _______________________________________________________ ..… %

totale
100  %

s)
(barrare la sola voce che interessa)


che nessun soggetto è cessato dalle cariche societarie indicate dall'art. 38, comma 1, lett. c), del D. Lgs. 12 aprile 2006 n. 163 e s.m.i. nel triennio antecedente la data di sottoscrizione della presente dichiarazione;

(oppure)


che i soggetti cessati dalle cariche societarie nel triennio antecedente la data di sottoscrizione della presente dichiarazione sono i seguenti:


(specificare nome, cognome, luogo e data di nascita (Nazione), codice fiscale, cittadinanza, carica societaria, data di cessazione della carica)




___________________________________________________________________




___________________________________________________________________




___________________________________________________________________




___________________________________________________________________
(solo in caso di cessazione dalle cariche societarie)

(barrare la sola voce che interessa)

che non sussistono in capo ai soggetti cessati dalla carica nel triennio antecedente alla data di sottoscrizione della presente dichiarazione condizioni ostative di cui all’art. 38, comma 1, lett. c) del D. Lgs. 12 aprile 2006 n. 163 e s.m.i.;

(oppure) 



che sussistono in capo a:




_____________________________________________________________




(specificare in capo a quali dei soggetti sopraindicati)



le seguenti condizioni ostative ______________________________________________________________



______________________________________________________________



(riportare il dispositivo della sentenza e la data) 



e che - in tal caso - l’impresa:

ha attivato atti o misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata in capo a tali soggetti dimostrata dal documento allegato (dimostrare dettagliatamente quali atti o misure sono state attivate)

(oppure) 

no, non ha attivato atti o misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata in capo a tali soggetti per le seguenti ragioni:

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

t) (barrare la casella, eventualmente completare con i dati richiesti)
che l’impresa non si trova in situazione di controllo, ai sensi dell’art. 2359 del codice civile, con nessun’altra impresa

(oppure)

che l’impresa si trova in situazione di controllo, ai sensi dell’art. 2359 del codice civile, come ____________________________ (specificare se come controllante o come controllato) nei confronti delle seguenti imprese: 

	Ragione Sociale
	Partita IVA
	Sede legale (Città)

	
	
	

	
	
	

	
	
	


u) dichiara, ex art. 41, comma 1, lett. c) del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i, che il fatturato globale dell’impresa negli ultimi tre esercizi è stato il seguente:

Esercizio anno _______


Fatturato Euro __________

Esercizio anno________


Fatturato Euro __________

Esercizio anno________


Fatturato Euro __________

v) dichiara, ex art. 42, comma 1, lett. a) del D.Lgs. 163/2006 e s.mi.i., che negli ultimi tre esercizi l’elenco dei principali servizi o delle principali forniture prestate, risultano essere:

	Servizi/Forniture
	Cliente/Destinatario
	Periodo 

(dal - al)
	Importo (euro)
	% sul fatturato degli ultimi 3 anni

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


z) dichiara di aver preso atto dell’informativa di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) riportata nell’Allegato 3.

Inoltre, si impegna a:

1.
comunicare ogni variazione in ordine a quanto dichiarato nella presente Dichiarazione e nell’Allegato B;

2. comunicare ogni eventuale modifica dell’assetto societario entro 10 giorni dal verificarsi della stessa;

3. comunicare eventuali cessioni d’azienda e atti di trasformazione, fusione e scissione ai sensi dell’art. 116 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.;

4. fornire apposita documentazione, attestante la variazione di cui al punto 3) entro 30 giorni dalla comunicazione e ad inviare la scheda anagrafica, di cui all’Allegato 2, aggiornata.

Si allega:

1) Copia fotostatica del documento di identità del sottoscrittore;

2) (solo se trattasi di soggetto firmatario non risultante dal certificato di iscrizione alla C.C.I.A.A.): originale o copia conforme all’originale della procura o della delibera di attribuzione dei poteri di firma e di rappresentanza del soggetto firmatario della domanda di iscrizione e della dichiarazione sostitutiva e di atto notorio)

Lì ____________________ 

Firma


___________________________







� Firma per esteso e leggibile; la sottoscrizione non è soggetta ad autenticazione
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