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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL CSI-PIEMONTE  
SINTESI DELLA SEDUTA DEL 22 MARZO 2024 - ORE 10.00 

 
 

Punti all’ordine del giorno Decisioni prese 

1. Verbale della seduta precedente 
Preso atto 

 

2. Comunicazioni  

• Sintesi delle attività di comunicazione Preso atto 

• Comunicazione di Regione Piemonte in 
ordine al rispetto dei limiti a retribuzioni e 
compensi di organi, dipendenti e 
consulenti di enti e società a controllo 
pubblico 

Preso atto 

• Ulteriori obiettivi assegnati per il 2024 al 
CSI-Piemonte dagli Enti consorziati 

Preso atto 

• Aggiornamento in ordine alla L.R. 6 
ottobre 2023, n. 24 in materia di 
trasferimento di crediti fiscali  

 

Preso atto 

• Affidamenti in house e digitalizzazione 
degli appalti  

Preso atto 

• Aggiornamenti in ordine al progetto 
regionale “AMCO” 

Preso atto 

3. Richieste di Consorziamento  Approvato, da sottoporre all’Assemblea  

4. Aggiornamento del Catalogo dei reati ex 
D.Lgs. 231/2001 

Approvato 

5. Indizione dell’Appalto Specifico mediante il 
Sistema Dinamico di Acquisizione della P.A. 
(ICT-SDAPA) per l'acquisizione di 
subscription Tufin Secure Change Plus per 
Firewall Unit e servizi correlati 

Approvato 

6. Indizione della Gara Europea per 
l’acquisizione del servizio di co-location e 
connettività geografica mediante Accordo 
Quadro 

Approvato 

7. Affidamento diretto per l’acquisizione di 
servizi informatici a supporto della gestione 
del Sistema Amministrativo-Contabile di 
Finpiemonte S.p.A. 

Approvato 
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Punti all’ordine del giorno Decisioni prese 

8. Indizione della Procedura Aperta per 
l'affidamento dell'incarico di Progettazione di 
Fattibilità Tecnico Economica ed Esecutiva e 
di Direzione Lavori per l’intervento di 
“Consolidamento definitivo dello scalone 
monumentale” presso la sede centrale del 
CSI-Piemonte 

Approvato 

9. Aggiudicazione dell’Appalto Specifico 
mediante il Sistema Dinamico di 
Acquisizione della P.A. (ICT-SDAPA) per 
l’acquisizione di una soluzione software per 
la gestione della piattaforma di Contact 
Center 

Approvato 

10. Trattazione degli argomenti afferenti al 
Personale 

 

a) Sistema di Incentivazione 2024: Linee 
di indirizzo, obiettivi aziendali e 
approvazione degli obiettivi del 
Direttore Generale 

Approvato 

11. Varie ed eventuali  

- Integrazione ordine del giorno prossima 
Assemblea consortile 

Preso atto 

 


